DHydro  Polityka Jakoséci

Hydro Extrusion Poland Sp. z o.o0.
Zakiad w Ltodzi

Hydro Extrusion Poland Sp. z o.o. zaklad w todzi specjalizuje sie w projektowaniu
i produkcji wyrobéw z aluminium dla przemystu motoryzacyjnego.

Firma nasza gwarantuje stabilno$¢ jakosci produktow i ustug z zastosowaniem wydajnych
i innowacyjnych technologii pracy, opartych na wartosciach Hydro Extrusion. Ustawicznie podnosimy
Swiadomo$¢ pracownikdéw oraz firm wspdtpracujacych w zakresie szeroko pojetej jakosci.

Hydro Extrusion Poland Sp. z o.0. zakfad w todzi zobowigzuje sie do realizacji ponizszych celow:

e realizacja oczekiwan, wymagan i potrzeb Klientéw;

e dgzenie do statego podnoszenia poziomu umiejetnosci wszystkich pracownikéw;

e dazenie do osiggniecia poziomu ,zero” defektow;

e aktywny wspétudziat pracownikow oraz uwzglednienie ich roli i zaangazowania w dziataniach
na rzecz poprawy jakosci wyrobow;

e zapewnienie wykwalifikowanej kadry poprzez systematyczne . szkolenia pracownikow
w zakresie zagadnien jakoSciowych;

e wspéfpraca z wiarygodnymi i kwalifikowanymi dostawcami;

e wdrazanie nowych technologii poprawiajgcych jakos¢ przetwarzanych profili aluminiowych
z uwzglednieniem warunkdow ekonomicznych;

e doskonalenie funkcjonujgcych proceséw zachodzacych w firmie oraz wytwarzanych wyrobow.

Zarzad Hydro Extrusion Poland zapewnia niezbedne zasoby i Srodki do wdrozenia Polityki Jakosci
oraz zapewnia, ze polityka jest zrozumiata, wdrozona, utrzymana i zakomunikowana we wszelkich
obszarach organizacji w tym podmiotom pracujacym pod naszym nadzorem i firm wspétpracujacych.

Ponadto Zarzad i Kierownictwo spétki zobowigzujg sie do ciggtego doskonalenia wdrozonego
Systemu Zarzgdzania JakosScig oraz spetnienia majgcych zastosowanie wymagan, w tym wymagarn IATF
16949 oraz specyficznych wymagan klientéw. Niniejsza Polityka JakosSci jest odpowiednia do celu
istnienia i do kontekstu organizacji oraz wspiera jej strategiczny kierunek. Stanowi réwniez podstawe
ustalania i przegladu okresowo formutowanych celow jakosci.

Podstawg naszego sukcesu jest odpowiedzialno$¢, zaangaZzowanie, @ kompetencje
i wspétdziatanie wszystkich pracownikow spétki, dlatego inicjujemy i wspieramy dziatania majgce na
celu zwiekszenie kwalifikacji, Swiadomosci i motywacji pracownikéw.

Powyzsze dziatania prowadzimy w sposdob zorganizowany w oparciu o System Zarzadzania
Jakoscig, zgodny z wymaganiami standardu IATF 16949:2016.
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